Detail hodnoceni

Ndazev projektu
Trauma a krize

7 vrs

Registracni Cislo projektu

Koéd hodnotitele

Pofradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

Platny

Vysledek (v bodech)
Pocet hodin

Arbitr

Opravny hodnotitel
Popis hodnoceni
Komentaf k hodnoceni

Trénink a poskytovani psychologické péce o dusevni zdravi -

Cz.03.02.02/00/22_004/0005119

3

Hodnoceni zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

9. 1.2025

Vyhovél

OPZ+_VH_uzaviena vyzva
Ano

Ano

8,00

Ne
Ne

Predlozena zadost o finanéni podporu se zaméfuje na

sestaveni komplexniho programu poskytovani intervenci zamérenych na prdci s traumatem pro
klienty ve vykonu trestu odnéti svobody. Soucasti je krizova intervence a specifické postupy
zaméfené na zvladani nasledkd traumatu. Zadatel reaguje na problémy spojené s vyraznym narustem

véznénych osob s vaznymi dusevnimi potizemi. Po doloZeni doplfujicich informaci je potfebnost
projektu prokdzana. Pro realizaci projektu Zadatel zvolil dvé cilové skupiny. Tyto 2 cilové skupiny
projektu jsou zvoleny spravné, jejich podpora resi identifikovany problém. Realné vsak zadatel pocita

jesté s cilovou skupinou Socialni pracovnici. Ta v Zadosti o finan¢ni podporu chybi a je poZzadovano jeji
doplnéni. Zvolené klicové aktivity jsou dostatecné popsané a realizovatelné, jejich obsah je zvolen
spravné. Rozpocet projektu je pfiméreny ve vztahu k pldnovanym ¢innostem uvedenym v ramci
dil¢ich aktivit projektu. Kraceni rozpo¢tu neni navrhovano. Rizeni projektu je vzhledem k délce a
narocnosti projektu nastaveno adekvatné. Dosazeni hodnot indikator( je redlné s ohledem na

charakter projektu, odpovida klicovym aktivitdm a celkové délce realizace projektu. Hodnotici komise

doporucuje tento projekt k podpore.

Hodnotici komise na zakladé konsenzu doporucila projekt k podpofre s nize uvedenymi podminkami
provedeni Uprav zadosti pred vydanim Rozhodnuti:

- doplnit projektovou Zadost o zaslané vysvétleni a doplnéni na dotazy hodnotitell (jedna se o
dokumenty Doplnujici informace k projektu, Harmonogram projektu a Pfehled ¢innosti v KA projektu)
- pfidani nové cilové skupiny Socialni pracovnici do projektu

- zvysSeni cilové hodnoty indikatoru 805 000 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a
strategickych dokumentu (v¢. evaluacnich) z plvodni hodnoty 3 na hodnotu 5 s tim, Ze jednotlivé

evaluacnich zpravy (vstupni, pribézna a zavérecna) budou vykazovany samostatné
- doplnit v popisu indikatoru 805 000 predpokladany rozsah jednotlivych evaluacnich zprav, tak jak
byl popsan v zaslanych doplnujicich informacich



Celkova znamka: 3

Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob
hodnoceni

Min. bod.

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

0,00

=
o
S

>
=
o

1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

0,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

PredloZena zadost o financni podporu se zaméruje na sestaveni
komplexniho programu poskytovani intervenci zamérenych na préaci
s traumatem pro klienty ve vykonu trestu odnéti svobody. Soucasti
je krizova intervence a specifické postupy zamérené na zvladani
nasledkd traumatu. Zadatel reaguje na problémy spojené s
vyraznym ndrustem véznénych osob s vdZznymi dusevnimi potizemi.
Po dolozeni doplriujicich informaci je potfebnost projektu jasné
prokdzana. Klicovy problém a na néj navazujici dalsi problémy, které
chce zadatel resit prostfednictvim projektovych aktivit, je vérohodny
a dostatecné konkretizovany. Projekt je zaméreny na problém, ktery
je skute¢né potteba fesit. Zadatel analyzuje pficiny problému, opira
se pfitom o relevantni a ovéfitelné zdroje. Pro realizaci projektu
zvolil dvé cilové skupiny. Tyto 2 cilové skupiny projektu jsou zvoleny
spravné, jejich podpora resi identifikovany problém. Redlné vsak
Zadatel pocita jesté s cilovou skupinou Socidlni pracovnici. Ta v
Zadosti o financ¢ni podporu chybi a je pozadovano jeji doplnéni.
doloZeny v odpovédich na dotazy hodnotitell. HK proto pozaduje
doplnit odpovédi na dotazy hodnotitell jako dalsi pfilohu Zadosti.
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2. Ucelnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni
logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho spInéni?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvaleno s
podminkou
realizace

Hlavni cil projektu je nastaven na obecné drovni. V odpovédich na
dotazy hodnotitelll jsou doloZeny blizsi informace a kvantifikované
Gdaje. Zadatel také uvadi, podle jakych kritérii budete sledovat
naplnéni projektového cile. HK pozaduje doplnit odpovédi na dotazy
hodnotiteld — dokumenty Prehled ¢innosti v KA a Harmonogram
projektu jako dalsi pfilohy Zadosti. Pro realizaci projektu Zadatel
nastavil ¢tyfi klicové aktivity. Uvedené klicové aktivity jsou
dostatecné popsané a realizovatelné, jejich obsah je zvolen spravné.
Intervencni logika projektu funguje. Lze konstatovat, Ze realizaci
klicovych aktivit dojde k napInéni projektového cile.

Ano




2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Zadatel popisuje zmény, které jsou v diisledku realizace projektu
ocekavany. Zadatel zvolil vhodny zpiisob pro ovéieni dosazeni
projektového cile. Kritéria budou kvantifikovana pomoci RA nastroje
SARPO a v ramci projektu vytvorenych vstupnich a vystupnich
evaluaénich dotaznikd pro cilové skupiny projektu. Zadatel do
projektu zarazuje evaluacni aktivitu KA 4 — Evaluace projektu).
Vystupem bude zpracovani vstupni, priibézné a zavérecné evaluacni
zpravy. Lze tedy konstatovat, Ze bude k dispozici dostatek informaci,
které umozni vysledky projektu oveéfit.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

0,00

2,00

2,00

2,00

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potiebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroja?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Rozpocet je po doplnéni odpovédi na doplnujici otazky srozumitelny
a prehledny a odpovida rozsahu a obsahu projektu. Je ziejmé, jak
Zadatel vypocital jednotlivé polozky rozpoctu a co obsahuji. Sazby RT
odpovidaji stanovenym limitdm, vyse odmén je v souladu s pravidly
OPZ+, zadatel doplnil zplsob jejich vypoctu a vysvétleni kdo a proc¢
je obdrzi. Zplsob stanoveni nakladi je uveden v pfilohach priizkum
trhu a cenové nabidky. Uvazky RT jsou popsany v doplnéné pfiloze
Harmonogram projektu.

Ano

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikatord?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno s
podminkou
realizace

Zadatel nastavil hodnoty u 3 indikatord. Hodnota indikatoru vystupu
600 000 Celkovy pocet ucastnikl je nastavena spravné, na hodnotu
480. Hodnota indikdtoru 670 102 VyuZivani podporenych sluzeb je
nastavena rovnéz spravné, na 120. Popis odpovida. Dale zZadatel
nastavil hodnotu indikatoru vystupu 805 000 Pocet napsanych a
zverejnénych analytickych a strategickych dokumentd (v¢.
evaluacnich) na 3, coZ odpovida doloZzenému popisu. V souladu s
pravidly Vyzvy poZadujeme doplnit pfedpokladany rozsah
jednotlivych evaluacnich zprav, dle informaci uvedenych v
dokumentu zaslaného jako odpovéd na dotazy hodnotiteld. HK déle
pozaduje zvySeni cilové hodnoty tohoto indikatoru o dva na hodnotu
5. Tak aby jednotlivé evaluacni zpravy (vstupni, pribézna a
zavére€na) byly vykazovany samostatné. Dosazeni hodnot indikatord
je redlné s ohledem na charakter projektu, odpovida klicovym
aktivitdm a celkové délce realizace projektu.

Ano

4. Proveditelnost

Ano

0,00

3,00

3,00

3,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
prabéhu projektu?

Ano

0,00

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Projekt pocita se zapojenim cilové skupiny ve vsech jeho
relevantnich fazich. Z odpovédi na dotazy hodnotiteld a dalSich
informaci z pfedlozené projektové Zadosti je jasné, jakym zplsobem
bude CS do projektu zapojena. Je jasné, kterd cilova skupina se
zUcastni, jaké klicové aktivity a v jakém rozsahu. Lze tedy
konstatovat, Ze cilova skupina je zapojena do projektu adekvatné.

Ano




4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich K Ano | 0,00
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemna navaznost?

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Pro realizaci projektu Zadatel nastavil 4 klicové aktivity. V samotném
téle zadosti jsou tyto popsany pomérné jednoduse. V odpovédich na
dotazy hodnotitel(l Zadatel upfesiiuje, jak konkrétné bude probihat
Skoleni intervenénich programt v ramci KA 2 a jak konkrétné bude
probihat Pilotni ovéfeni vytvofeného intervenéniho programu v
ramci KA 3. DoloZené podklady jsou relevantni, obsahuji informace o
zpUsobu a formé realizace KA. Lze tedy konstatovat, Ze zvoleny
zplsob provadéni klicovych aktivit je nastaven efektivné. Zadatel
rovnéz doloZil relevantni prilohu, kterd obsahuje plan jednotlivych
¢innosti v ramci danych aktivit a jejich rozloZzeni do 48 mésicu
realizace.

Ano

K Ano 0,00

4.3. Rizeni projektu; Je vzhledem k délce a
narocnosti projektu adekvatné nastaveno
fizeni projektu?

1,00

1,00

1,00

Schvéleno

Rizeni projektu je vzhledem k délce a naroénosti projektu nastaveno
adekvatné. Zadatel vhodné nastavil sloZeni realizaéniho tymu.
Odborni garanti projektu, kterymi budou hlavni psycholog a
psycholozka VS CR, oba s dlouholetou praxi ve Vézeriské sluzbé
(zaméstnanci odboru vykonu vazby a trestu Generalniho reditelstvi
VS CR), budou kli¢ovymi aktéry zodpovédnymi za kvalitu odborné
stranky projektu pti jeho realizaci. Zadatel spravné zaradil naklady
na pracovni pozice do pfimych a nepfimych nakladd projektu. Popis
rizik je standardni, eliminace nastavena.

Ano

Prilohy posudku

Cislo prilohy

hodnoceni Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




